


РЕГЛАМЕНТ 

организации и проведения 
аттестации педагогических 

работников организаций, 
осуществляющих 

образовательную деятельность на 
территории Ивановской области, в 

целях установления 
квалификационной категории

Разработан в соответствии с приказом 
Министерства образования и науки РФ от 

07.04.2014 №276 «Об утверждении Порядка 
проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность»



Аттестация педагогических работников проводится с 

целью установления соответсвия уровня квалификации 

педагогического работника требованиям, 

предъявляемым к первой (высшей) квалификационной 

категории

С целью аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, находящихся 
в ведении исполнительных органов 

государственной власти Ивановской области, 
а так же муниципальных и частных 

организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в том числе  

в случаях, когда замещение должностей 
осуществляется по совместительству в той 

же или иной организации, а также путем 
совмещения должностей наряду с работой в 
той же организации, определенной трудовым 

договором.



• Руководители и специалисты аттестационной группы 
привлекаются к работе на основании данных, предоставляемых 
Организатором в соответствии с Номенклатурой должностей и 
по соответствующим предметным областям

• Состав комиссии утверждается приказом Департамента 
образования, в количестве до трех человек

• Руководитель аттестационной группы должен иметь 
квалификационную категорию не ниже квалификационной 
категории аттестуемого и стаж работы в сфере образования не 
менее 5 лет.

• Для оценки результатов профессиональной деятельности 
педагогического работника, предусмотренных пунктом 4.5. 
Регламента, аттестационная группа может формироваться в 
составе одного специалиста.

• Состав аттестационной группы формируется таким образом, 
чтобы была исключена возможность конфликта интересов.



Руководитель 

аттестационной группы
• Организует деятельность аттестационной группы;

• Организует проведение всестороннего анализа результатов 
профессиональной деятельности

• Взаимодействует с организатором и руководителем организации 
(Школа, детский сад, учреждение доп образования);

• Составляет итоговое экспертное заключение аттестационной 
группы по итогам работы;

• Обеспечивает ознакомление педагогического работника с 
итоговым экспертным заключением;

• Обеспечивает предоставление экспертных заключений и иных 
рабочих материалов не позднее чем за 3 рабочих дня до дня 
заседания Комиссии;

• Несет ответственность за организацию деятельности 
аттестационной группы, соблюдение законных прав и интересов 
аттестуемого.



Специалисты 

аттестационной группы

• Осуществляют всесторонний анализ 
профессиональной деятельности педагогических 
работников;

• Взаимодействует с педагогическим работником и 
руководителем организации по вопросам 
профессиональной деятельности;

• Подписывают экспертное заключение, 
обосновывающее возможность установления 
заявленной категории;

• Несет ответственность за соблюдение законных прав 
и интересов аттестуемого педагогического работника 
при проведении анализа профессиональной 
деятельности.                                                                                                                



Педагогический работник, обратившийся в Комиссию с 

целью установления первой (высшей) 

квалификационной категории предоставляет:

Заявление о проведении аттестации

Согласие на обработку персональных данных

Информационно-аналитический отчет педагогического работника, 
заверенный руководителем организации по форме, утвержденной 
приказом Департамента

Кроме этого:

Документ, удостоверяющий личность педагогического работника;

Документ об образовании;

Документ об ученой степени (при наличии);

Трудовая книжка (титульный лист и раздел «Сведения о работе»)

Справка о работе по совместительству (в случае подачи заявления о 
проведении аттестации по должности, занимаемой по совместительству);

Документы, подтверждающие наличие дополнительного 
профессионального образования (при наличии);

Удостоверения к государственным и ведомственным наградам РФ и 
Ивановской области, в том числе по педагогическим работникам, 
предусмотренным пунктом 4.5. Регламента



Аттестация педагогических работников, имеющих квалификационную 

категорию, в целях установления той же квалификационной категории без 

осуществления всестороннего анализа результатов профессиональной 

деятельности на основании информационно-аналитического отчета, 

проводится в отношении педагогических работников:

• Получивших государственные награды РФ в период не ранее 
чем за 5 лет до даты аттестации в соответствии с перечнем:

• «Народный артист Российской Федерации»

• «Народный учитель Российской Федерации»

• «Народный художник Российской Федерации»

• «Заслуженный артист Российской Федерации»

• «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации»

• «Заслуженный мастер производственного обучения Российской 
Федерации»

• «Заслуженный работник культуры Российской Федерации»

• «Заслуженный работник физической культуры Российской 
Федерации»

• «Заслуженный учитель Российской Федерации»

• «Заслуженный художник Российской Федерации»

• «Заслуженный работник здравоохранения Российской 
Федерации»

• «Заслуженный врач Российской Федерации»



Получивших ведомственные награды период не ранее 

чем за 5 лет до даты аттестации в соответствии с 

перечнем:

• Почетное звание «Почетный работник общего 
образования Российской Федерации»

• Почетное звание «Почетный работник среднего 
профессионального образования Российской 
Федерации»

• Почетное звание «Почетный работник сферы 
образования Российской Федерации»

• Нагрудный знак «Почетный работник воспитания и 
просвещения Российской Федерации»

• Нагрудный знак «Отличник здравоохранения»

• Нагрудный знак «Отличник физической культуры и 
спорта Российской Федерации»



В период не позднее чем за 5 лет 

до даты аттестации
• Победителей конкурса на получение денежного поощрения лучшим учителям;

• Победителей и призеров, занявших второе и третье места регионального этапа Всероссийских конкурсов 
«Учитель года», «Воспитатель года», «Педагогический дебют», «Сердце отдаю детям», «Профи XXI века», 
«Педагог-психолог России»;

• Победителей и призеров, занявших второе и третье места областного конкурса «Лучший преподаватель 
системы СПО», «Лучший мастер производственного обучения»;

• Победителей и призеров, занявших второе и третье места Общероссийских конкурсов «Лучший 
преподаватель детской школы искусств», «Лучший преподаватель музыкально-теоретических дисциплин 
детской школы искусств»;

• Победителей, призеров и лауреатов, обладателей премий иных международных, всероссийских и 
региональных конкурсов профессионального мастерства;

• Занявших первое, второе и третье места в региональном конкурсе профессионального мастерства 
«Призвание»;

• Подготовивших обучающихся – участников федерального этапа Всероссийской олимпиады школьников;

• Подготовивших обучающихся, студентов – участников федерального этапа Всероссийской олимпиады 
профессионального мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального 
образования, финала Национального чемпионата «Молодые профессионалы», финала Национального 
чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья «Абилимпикс»;

• Подготовивших обучающихся, студентов – победителей, лауреатов Общероссийского конкурса «Молодые 
дарования России»;

• Подготовивших победителей, лауреатов, призеров обладателей премий иных международных, 
всероссийских и региональных конкурсов;

• Победителей муниципального этапа Всероссийских конкурсов «Учитель года», «Воспитатель года», 
«Педагогический дебют», претендующих на установление первой квалификационной категории.



Рег. номер

В аттестационную комиссию

Департамента образования 

Ивановской области

по аттестации педагогических работников образовательных организаций 

в целях установления квалификационной категории 

_________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу установить мне квалификационную категорию в соответствии с занимаемой должностью___________________________________
(наименование должности, образовательной организации Р.п.).

В настоящее время имею (не имею) ____________ квалификационную категорию, срок ее действия с __________ по _________ на основании 
________________________________ (приказ Департамента образования Ивановской области об установлении квалификационной категории).

Основанием для аттестации на указанную в заявлении квалификационную категорию считаю следующие результаты работы, 
соответствующие требованиям, предъявляемым к квалификационной категории (в том числе по основаниям, предусмотренным п.4.5 Регламента 
организации проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории Ивановской 
области, в целях установления квалификационной категории):

(описание результатов работы в свободной форме)

Сообщаю о себе следующие сведения (по желанию педагогического работника).

Образование: _________________________________________________________.

Стаж педагогической работы: ___________________________________________.

Наличие наград, званий, ученой степени: _____________________________________________________________________.

Сведения о повышении квалификации: _____________________________________________________________________.

Заседание аттестационной комиссии Департамента образования Ивановской области по аттестации педагогических работников в целях
установления квалификационной категории, прошу провести без моего присутствия (при моем участии).

Порядок проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность (приказ 
Минобрнауки РФ от 07.04.2014 № 276) и Регламент организации проведения аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность на территории Ивановской области, в целях установления квалификационной категории мне 
разъяснены и мною поняты.

_________________           _______________             ____________________

(дата)                                       (подпись)                                     (Ф.И.О.)

Номер контактного телефона:_____________________________

Адрес электронной почты:________________________________.

К заявлению прилагаю следующие документы: 

1._______________________

2._______________________

3…..

Заявление зарегистрировано: _________      _________________

( номер )                                     (дата)

Подпись ответственного лица, принявшего документы:     

_____________            _______________________

(подпись) (ФИО)



СОГЛАСОВАНО

Руководитель аттестационной группы

__________________________________

(подпись)

__________________________________

(фамилия, имя, отчество)

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ

специалиста аттестационной группы

Всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогического работника 
_______________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество аттестуемого)

_______________________________________________________________________

(должность, преподаваемый предмет, наименование образовательной организации)

имеющего _________ квалификационную категорию (или не имеющего квалификационной категории), 
претендующего на установление _________ квалификационной категории.

Требования к установлению первой квалификационной категории
(информация представляется в соответствии с разделами)

Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам 
мониторингов, проводимых организацией.

__________________________________________________________________________________________

Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам 
мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства 
Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662.

______________________________________________________________________

Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности (в том числе педагогические работники творческих коллективов, 
которые имеют звание «Образцовый детский коллектив», подготовившим в межаттестационный период 
победителей, лауреатов Всероссийских и международных мероприятий, обладателей премий для поддержки 
талантливой молодежи в соответствии с Указом Президента РФ от 06.04.2006 №325).

______________________________________________________________

Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, 
транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной 
деятельности (в том числе победители , призеры, лауреаты международных, всероссийских и областных 
конкурсов профессионального мастерства, победители муниципальных конкурсов профессионального 
мастерства, мастер-классы или материалы, предоставленные для участия в научно-методических 
конференциях, инновационных форумах, творческих конкурсах).

_______________________________________________________________________

Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организации.

_________________________________________________________.

Иная информация (приводятся итоговые данные оценки показателей и критериев результатов 
профессиональной деятельности педагогического работника) _______________________________________.

_______________________________________________________________________.



Требования к установлению высшей квалификационной категории

(информация представляется в соответствии с разделами)

Достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по 
итогам мониторингов, проводимых организацией.

_______________________________________________________________________

Достижения обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам 
мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства 
Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662.

_______________________________________________________________________

Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-
спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях (в том 
числе педагогические работники творческих коллективов, которые имеют звание «Образцовый детский 
коллектив», подготовившим в меж аттестационный период победителей, лауреатов Всероссийских и 
международных мероприятий, обладателей премий для поддержки талантливой молодежи в соответствии 
с Указом Президента РФ от 06.04.2006 №325).

_______________________________________________________________________

Личный вклад в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания и 
продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирования в педагогических 
коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе 
экспериментальной и инновационной (в том числе победители, призеры, лауреаты международных, 
всероссийских и областных конкурсов профессионального мастерства ,  победители муниципальных 
конкурсов профессионального мастерства, мастер-классы или материалы , предоставленные для участия 
в научно-методических конференциях, инновационных форумах, творческих конкурсах.)

_______________________________________________________________________

V. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в 
разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных 
конкурсах.

_______________________________________________________________________

Иная информация (приводятся итоговые данные оценки показателей и критериев результатов 
профессиональной деятельности педагогического работника)

_______________________________________________________________________.

На основании вышеизложенной оценки профессиональной деятельности (не) подтверждаю возможность 
установления _________ квалификационной категории.

Специалист аттестационной группы _______________________________________________

(подпись)                           (Ф.И.О.)

Дата составления экспертного заключения: ______________________________



При проведении анализа профессиональной деятельности при 

аттестации педагогических работников на квалификационные 

категории устанавливаются следующие нормы времени на одного 

педагогического работника

№ п/п Виды работ по анализу профессиональной деятельности Норматив времени (часы) на первую 

(высшую) квалификационную 

категорию на одного педагогического 

работника

1. Анализ информационно-аналитического отчета (подтверждающих 

документов по результатам профессиональной деятельности 

педагогического работника

Не более 3 часов

2. Оформление результатов оценки показателей и критериев для 

осуществления всестороннего анализа деятельности педагогических 

работников

Не более 1,5 часов

3. Оформление экспертного заключения Не более 1,5 часов

Всего: Не более 6 часов



Общая норма времени – не более 6 часов

Руководителю аттестационной группы–3,5 часа

Специалисту аттестационной группы–2,5 часа

Стоимость одного часа составляет 160.28 руб

(на 01.03.2021)



Направить адреса электронной почты и контактного 

номера телефона

на почту zrono@list.ru с пометкой «Для Постновой»

Для включения в состав группы в связи с последующим 

обучением на платформе дальнейшего обучения на 

платформе Microsoft Teams

mailto:zrono@list.ru

