Приложение №1 

к приказу  отдела образования 

от  22.06.2022  №  
Положение о проведении фестиваля-конкурса 
«Калейдоскоп методических идей- 2022»
 
Общие положения

Организатором конкурса «Калейдоскоп методических идей» является Отдел образования администрации Заволжского муниципального района (далее – Отдел образования).

Конкурс проводится с целью повышения профессионального уровня педагогических кадров, развития и реализации их творческого потенциала и в рамках мероприятий по поэтапному введению обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО, а также посвященных «Году культурного наследия народов России».
Задачи:
- поддержка и развитие педагогического опыта и инициатив;

- содействие развитию творческого потенциала педагогов и воспитателей

- изучение и распространение педагогического опыта;

-внедрение в образовательный процесс инновационных педагогических и управленческих технологий и методик.
Участники фестиваля-конкурса
Принять участие в конкурсе могут педагогические работники любых образовательных учреждений (общеобразовательные учреждения, дошкольные образовательные учреждения, учреждения дополнительного образования детей и т.д.). 
Возраст участников не ограничивается, педагогический стаж не учитывается

Участие может быть индивидуальным или совместным.
Программа фестиваля-конкурса «Калейдоскоп методических идей»
1. Конкурс методических материалов «Лучший методический материал»

Номинации: 

· «сценарий»

· «педагогический проект»

· «методическая разработка, рекомендация»

· «обобщение педагогического опыта»

Требования к конкурсным материалам.
На конкурс «Лучший методический материал» предоставляются методические материалы, разработанные в текущем учебном году, в том числе организованные с использованием дистанционных образовательных технологий.
Критерии оценки конкурсных материалов

· актуальность темы

· практическая значимость
· новизна

· полнота структуры

· творческий подход
2. Конкурс электронных презентаций «Рассказ о нас».
Требования к конкурсным материалам.
На конкурс электронных презентаций «Рассказ о нас» предоставляются информационные материалы, содержание которых отражает сведения:

· о деятельности детских объединений, музеев, живом уголке;

· о работе с родителями;

· о мероприятиях по реализации инновационных проектов в рамках программы развития. На титульном листе (странице) электронной презентации указывается: название учреждения, название объединения (вид деятельности), наименование работы, год разработки, ФИО автора. 

Критерии оценки конкурсных материалов

· соответствие содержания заявленной теме;

· информативность;

· грамотность технического и композиционного решения;

· творческий подход к подаче материала.

 3. «Лучший методический журнал».
На конкурс «Лучший методический журнал» предоставляются материалы от образовательной организации, с указанием редакторов журнала.
Критерии оценки журнала
· практическая значимость,

· новизна, актуальность,

· творческий подход к оформлению,

· содержательность,
· соответствие направленности деятельности
· информативность.
4. «Путь к успеху».
(Конкурс для молодых педагогов)

Требования к конкурсным материалам.
Возраст участников конкурса до 30 лет. Участники конкурса могут представить на конкурс как индивидуально выполненные проекты, так и проекты, выполненные авторскими коллективами (количество участников не более 2-х человек), в том числе организованные с использованием дистанционных образовательных технологий.
Критерии оценки конкурсных проектов:

· Педагогическая целесообразность выполненной разработки;

· Креативность и обоснованность используемых новых информационных технологий;
· Актуальность и оригинальность идеи проекта;
· Ориентация образовательного процесса на достижение новых образовательных результатов
5. «Лучшая практика наставничества».
(Конкурс для педагогов - наставников молодых специалистов)

Требования к конкурсным материалам.
Для участия в конкурсе предоставляются материалы, раскрывающие опыт работы  по сопровождению молодых педагогов: планы работы наставника с молодым специалистом; индивидуальные образовательные маршруты молодых специалистов; подборка диагностических материалов для выявления профессиональных затруднений молодого специалиста; методические рекомендации для организации работы, осуществления мониторинга всего периода профессиональной адаптации педагог; анализ результатов работы и обзор опыта работы по наставничеству. 
Критерии оценки конкурсных  проектов:

· Педагогическая целесообразность выполненной разработки;
· Креативность и обоснованность используемых новых информационных технологий;

· Ориентация образовательного процесса на достижение новых образовательных результатов
6.  Конкурс программ и методических материалов по профилактике девиантных и антиобщественных проявлений у детей и подростков.

Участники конкурса: педагоги общеобразовательных организаций, заместители директора по воспитательной работе. 
Требования к конкурсным материалам.
На конкурс предоставляются: 
- программы профилактической  и коррекционной работы с обучающимися, в том числе организованные с использованием  дистанционных образовательных технологий;

- планы индивидуальной работы с детьми, находящимися в социально опасном положении; 
- методические разработки по профилактике различных подростковых девиаций (сценарий общешкольного мероприятия,  внеклассного занятия и др.), подбор диагностического инструментария по выявлению детей и подростков «группы риска».
Критерии оценки конкурсных материалов

· актуальность темы

· практическая значимость

· новизна

· полнота структуры

· творческий подход
· соответствие направленности деятельности

7. «Лучший методический материал по инклюзивному образованию в дошкольных образовательных учреждениях».
Участники конкурса: педагоги дошкольных образовательных учреждений, логопеды, психологи. 
Требования к конкурсным материалам.
На конкурс предоставляются информационные материалы, содержание которых отражает сведения: технологии обучения, воспитания и развития дошкольников с особыми образовательными потребностями в детском саду: конспекты занятий, развлечений, игр; организация индивидуальной работы с дошкольником с особыми образовательными потребностями в ДОУ: конспекты, технологии; организация специальных уголков в группе для особых детей;
Критерии оценки конкурсных материалов:

· соответствие тематике номинации

· оригинальность и новизна
· логичность и содержательность
· целесообразность применения: 
6. «PRO-функциональную грамотность: от новых заданий к новым практикам». В Конкурсе могут принять участие педагогические работники, в том числе и руководители районных методических объединений учителей предметников, управленческие команды образовательных организаций всех уровней образования. 

Номинации:

· Читательская грамотность.

· Математическая грамотность.

· Естественно-научная грамотность.

· Финансовая грамотность.

· Глобальные компетенции.

· Креативное мышление. 
· Управленческие решения

Требования к конкурсным материалам.

 На Конкурс по номинациям 1-6 принимаются следующие материалы: методическая разработка урока, внеурочного занятия, образовательного события, проведенного в очном или дистанционном формате, по развитию того или иного компонента функциональной грамотности; дидактическая разработка задания, направленного на развитие функциональной грамотности обучающихся. В номинации 7: методическая разработка педагогического совета, обучающего семинара или мастер-класса для педагогов по реализации задач функциональной грамотности обучающихся.
Критерии оценивания выбранной номинации 1 – 6:

· Соответствие цели и содержания занятия выбранной номинации (содержательная составляющая функциональной грамотности).
· Наличие проблемной жизненной ситуации, для решения которой обучающимся необходимо применить полученные знания (контекстная составляющая функциональной грамотности).
· Указание на умения, необходимые для решения проблемы, и на способы действий. Для дидактических разработок - описание способов активизации самостоятельного поиска обучающимися решения кейса и перевода имеющегося знания в предложенную жизненную ситуацию (компетентностная составляющая функциональной грамотности).
· Наличие информационных источников: тексты сплошные (непрерывные вербальные) и несплошные (таблицы, графики, схемы, карты и т.д.), тексты новой природы, с помощью которых ученики осуществляют поиск способа действия и решение проблемы.
· Доступность и увлекательность формулировки ситуационной задачи / темы проекта.
· Описание специфики организации деятельности на занятии в очном и/или дистанционном формате. Наличие в дидактической разработке критериев оценки выполнения задания
· Качество оформления материала.
Критерии оценивания, выбранной номинации 7:

· Соответствие цели и содержания педагогического совета, (семинара, мастер-класса, круглого стола и т.д.) задачам педагогической деятельности по развитию функциональной грамотности обучающихся.
· Актуальность темы и проблемы мероприятия.
· Эффективность выбранной формы проведения мероприятия.
· Информационная и дидактическая насыщенность мероприятия и научно-

методическая корректность.
· Результативность мероприятия: конкретность и практическая значимость

принятых решений.
· Воспроизводимость представленной методической разработки (возможность ее использования управленческими командами других образовательных организаций.

· Качество и оформления методической разработки педсовета.

Лучшие конкурсные материалы будут размещены на официальном сайте Отдела образования в разделе «Функциональная грамотность»  http://заволжский-роо.рф/funkcionalnaya-gramotnost.html 
8. Конкурс программ и методических материалов организации отдыха детей и их оздоровления.
Участники конкурса: педагоги общеобразовательных организаций, в которых осуществляется организация отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время».
Номинации:

- «Лучшая программа лагеря дневного пребывания, организованного на базе образовательной организации.

- «Лучшая методическая разработка, востребованная при организации ЛДП».

Критерии оценки конкурсных материалов:
· практическая значимость,

· новизна, актуальность,

· содержательность,

· соответствие направлению деятельности
· информативность.
9. «Лучший педагогический сайт»
Принять участие могут педагогические работники любых образовательных учреждений (общеобразовательные учреждения, дошкольные образовательные учреждения, учреждения дополнительного образования детей и т.д.)

Требования к конкурсным материалам.
К участию принимаются: персональные сайты педагогов, страницы на педагогических сайтах-порталах (nsportal, infourok, maam и другие), интернет-проекты, сообщества в социальных сетях, авторские тематические блоги и т.д. На конкурс участники предоставляют заявку в формате Word по прилагаемой форме (приложение 1) с указание ссылки на личный сайт.
Критерии оценки сайтов:
· практическая значимость;

· стиль и доходчивость изложения, логичность структуры материала;

· новизна и актуальность размещенной информации;

· дизайн и качество оформления сайта; 

· грамотность материала;
· частота публикации материалов на сайте.

Требования ко всем конкурсным материалам
Формат проведения фестиваля конкурса – заочный, работы направляются в электронном виде на адрес методического кабинета zavoo@yandex.ru 
 На конкурс представляется конкурсная работа в электронном виде в формате Word, объемом от 5-50 страниц с описанием мероприятия. Если работа предполагает наличие фото, аудио, видеоматериалов и презентаций в качестве иллюстративного материала, то их необходимо прикрепить к работе общим архивным документом. Работа на конкурс должна быть представлена на русском языке.

В конкурсе принимают участия работы, которые ранее не были размещены в интернете. Недопустимы плагиат, использование чужих разработок из интернета, книг, СМИ. 
На конкурс принимаются работы, выполненные одним участником или в соавторстве. Количество авторов совместной разработки – не ограничено (за исключением номинации «Путь к успеху»). 

При оценивании работ добавляется дополнительный балл при разработке и проведении в дистанционном режиме образовательных проектов, посвященных введению обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО, а также «Году культурного наследия народов России» и юбилейным датам в России.

Работа должна быть выполнена в электронном виде в текстовом редакторе Word. Шрифт – Times New Roman, кегль 14 или 12, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине листа. На титульном листе работы необходимо указать без сокращений следующие сведения по форме: Ф.И.О. автора, должность, полное наименование образовательного учреждения, населенный пункт, название конкурсной работы, номинация, год разработки методического материала.
К участию в конкурсе не допускаются работы:

не соответствующие номинации конкурса;

способные нарушить этические нормы;

с некорректно заполненными данными;
Конкурсанты могут заявиться в 1, 2 и более номинаций, каждая из которых будет оцениваться самостоятельно. 
Сроки  проведения
Материалы для участия в фестивале принимаются с 1  по 10 августа  2022 года. Экспертная работа методических материалов жюри проводит с 13 по 25 августа текущего года.
 

Подведение итогов

Подведение итогов фестиваля – конкурса состоится на августовской педагогической конференции. Победители будут отмечены дипломами и   благодарностями. 
Работы победителей будут размещены на официальном сайте Отдела образования, разделе «Конкурсы и мероприятия для педагогов» http://заволжский-роо.рф/konkursy-i-meropriyatiya-dlya-pedagogov.html. 
Жюри фестиваля-конкурса:

1. О.Н. Торгашова, заместитель Главы администрации Заволжского муниципального района, начальник отдела образования, председатель;
2. Т.А. Сыровегина заместитель начальника отдела образования администрации Заволжского муниципального района
3. Е.А. Постнова, главный специалист отдела образования администрации Заволжского муниципального района;
4. Н.В. Орлова, главный специалист отдела образования администрации Заволжского муниципального района;
5. О.М. Клюшкина, заведующий методическим кабинетом МКУ «Управление по обеспечению деятельности органа управления образованием и образовательных учреждений Заволжского муниципального района»;

6. Т.А.Алаева, старший методист МКУ «Управление по обеспечению деятельности органа управления образованием и образовательных учреждений Заволжского муниципального района»;

7. Н.Н. Романова, психолог МКУ «Управление по обеспечению деятельности органа управления образованием и образовательных учреждений Заволжского муниципального района»;
8. Н.Н.Скобченко, методист МКУ «Управление по обеспечению деятельности органа управления образованием и образовательных учреждений Заволжского муниципального района».
 Приложение №1 

к Положению  

Заявка

на участие в фестивале-конкурсе 
«Калейдоскоп методических идей- 2022»,
 конкурс «Лучший педагогический сайт»
Ф.И.О участника:                                                                                                        .                 

                                                                                                                                          . 
Образовательная организация:                                                               .
                                                                                                           .
Должность:                                                                                           .
                                                                                                           .
Ссылка на сайт, на страницу педагогического сайта-портала (nsportal, infourok, maam и другие), интернет-проекта, сообщества в социальных сетях, авторского тематического блога:                                                   . 
                                                                                                           .
Дата:
