


АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА  

О ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТАХ ВЫПОЛНЕНИЯ  

МЕРОПРИЯТИЙ АНТИРИСКОВОЙ ПРОГРАММЫ  

«ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ВОВЛЕЧЕННОСТИ РОДИТЕЛЕЙ В ЖИЗНЬ ШКОЛЫ» 

  
Основные положения  

Аналитическая справка составлена в целях мониторинга результатов реализации 

Программы «Повышение уровня вовлеченности родителей в жизнь школы», 

разработанной в рамках участия МКОУ Новлянской ООШ в федеральном проекте 

помощи школам с низкими образовательными результатами «500+» (программа 

утверждена приказом МКОУ Новлянской ООШ от 13.01.2021 № 1/1).  

 Срок реализации программы: январь- декабрь 2021 года.  

 Цель программы: формирование эффективной системы взаимодействия родителей 

со школой для создания благоприятной среды для сплочения всех участников 

образовательного процесса (администрация, педагоги, обучающиеся, родители) в единый 

дружный коллектив, создание в школе благоприятных условий для свободного развития 

личности через активное включение родителей в учебную и внеучебную деятельность 

своих детей. 

Задачи программы: 

1. Активное вовлечение родителей во все сферы деятельности школы. 

2. Совершенствование форм взаимодействия школа – семья.  

3. Организация родительского всеобуча на паритетных началах: педагоги – 

родители, родители – родители,  

4. Педагогическое сопровождение семьи (сопровождение, консультирование, 

оказание помощи в вопросах воспитания, просвещения и др.) 

5. Создание условий для профилактики асоциального поведения обучающихся. 

 

Реализация мероприятий программы 

 В период с января по ноябрь 2021 года реализованы следующие мероприятия 

программы: 
Наименование 

мероприятий 

Сроки 

реализации 

Показатели 

реализации 

Результаты реализации мероприятий 

Проведение 

мониторинга 

«Школа глазами 

родителей» 

31.04.2021 100% участие родителей 

в мониторинге 

30.04.2021 психологом МКУ «Управление по 

обеспечению деятельности органа управления 

образованием и образовательных учреждений» 

проведена диагностика вовлеченности 

родителей (законных представителей) 

обучающихся в учебный процесс. По 

результатам диагностики составлена справка, 
размещенная на сайте отдела образования 

(ссылка: http://заволжский-

роо.рф/tinybrowser/images/diagnostika-

napravlennosti-uchebnoy-motivacii-

obuchayuschihsya.-rekomendacii..pdf ). В опросе 

приняли участие 20 родителей (охвачены все 

семьи обучающихся).  

Результаты диагностики использованы 

педагогическим коллективом школы в целях 

коррекции плана работы с родительской 

общественностью  

Создание 
родительского 

клуба «Очаг»  

До 15.04.2021 Наличие локальных 
актов о создании клуба, 

определение 

направлений 

деятельности клуба 

Семейный клуб «Очаг» МКОУ Новлянской 
ООШ начал работу с 31.03.2021. В настоящее 

время принят Устав клуба, утвержден План 

работы клуба. Информация о клубе, 

фотоотчеты о результатах работы клуба 

размещены на сайте МКОУ Новлянской ООШ 



(ссылка: http://новлянскаяоош.заволжский-

роо.рф/klub-ochag-.html ). По состоянию на 

01.11.2021 участниками клуба являются 16 

родителей, которые представляют 16 семей 

обучающихся. Доля семей-участников клуба 

составляет 88,89% от общего числа семей (в 

МКОУ Новлянской ООШ на 01.11.2021 

обучаются дети их 18 семей).  

Организация 

работы 
родительского 

клуба «Очаг» 

В течение 

2021 года 

Выполнение 

планируемых 
мероприятий с участие 

не менее 75% родителей 

и обучающихся 

Организация работы клуба «Очаг» 

осуществляется в соответствии с планом 
работы. План работы клуба размещен на сайте 

МКОУ Новлянской ООШ (ссылка: 

http://новлянскаяоош.заволжский-роо.рф/klub-

ochag-.html ).  

Проведены мероприятия по всем направлениям 

работы клуба: 

- направление «Родительская академия»: 

организационное заседания клуба «Очаг»; 

акция «Родитель на уроке»; музейное 

мероприятие «Итоги Года Памяти и славы»; 

два мероприятия по профессиональной 
ориентации»; 

- направление «Читаем вместе»: семейный 

праздник «С книгой мир добрей и ярче»; 

фотоконкурс «Моя книжная полка»; семейное 

мероприятие «День рождения дяди Степы»; 

- направление «Здоровый образ жизни»: 

семейный День здоровья; родительские рейды 

в школьную столовую; конкурс «Спортивная 

семья»; 

- направление «Вместе для школы»: акция 

«Поможем в благоустройстве школы и 

территории».  
Информация о проведенных мероприятиях 

размещены на сайте МКОУ Новлянской ООШ 

(ссылка: http://новлянскаяоош.заволжский-

роо.рф/klub-ochag-.html ), в группе «Активные 

родители» (ссылка: 

https://vk.com/club204502237)  

Акция «Родители 

на уроке» 

В течение 

2021 года  

Посещение 

родительским активом 

уроков по всем 

предметам учебного 

плана в начальной и 

основной школе 

Акция проведена 01.10.2021. Фотоотчет об 

акции размещен на сайте МКОУ Новлянской 

ООШ (ссылка: 

http://новлянскаяоош.заволжский-роо.рф/klub-

ochag-.html ).  

Создание 
интернет-

сообщества «Клуб 

активных 

родителей» 

До 31.04.2021 Активное участие в 
работе сообщества не 

менее 50% родителей 

В МКОУ Новлянской ООШ создано интернет-
сообщество «Клуб активных родителей» 

(ссылка: https://vk.com/club204502237) 

По состоянию на 01.11.2021 членами интернет-

сообщества являются 16 родителей, 

представляющих 16 семей. Доля семей-

участников интернет-сообщества составляет 

88,89% от общего числа семей (в МКОУ 

Новлянской ООШ на 01.11.2021 обучаются 

дети их 18 семей). 
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Достижение целевых индикаторов и показателей  

 В таблице представлены данные по достижению планируемых значений 

индикаторов и показателей за истекший период 2021 года.  

Значения показателей по состоянию на 30.05.2021 приведены в соответствии с 

Отчетом МКОУ Новлянской ООШ о выполнении целевых показателей программы 

преодоления рисков в рамках участия в  федеральном проекте помощи школам с низкими 

образовательными результатами «500+» от 03.06.2021 (отчет размещен на сайте отдела 

образования, ссылка: http://заволжский-роо.рф/rabota-so-shkolami-s-nizkimi-

obrazovatelnymi-rezultatami-1.html). 

Предварительные значения показателей приведены по состоянию на 01.11.2021. 

Данные представлены по итогам собеседования с администрацией МКОУ Новлянской 

ООШ, по результатам анализа представленных администрацией школы документов.  

 

Значение показателя «Доля родителей, регулярно участвующих в жизни школы» 

приводится с учетом участия родителей в деятельности клуба «Очаг», активности 

родителей в интернет-сообществе «Активные родители» 

 

Достижение поставленной цели  

 Цель программ – формирование эффективной системы взаимодействия родителей 

со школой для создания благоприятной среды для сплочения всех участников 

образовательного процесса (администрация, педагоги, обучающиеся, родители) в единый 

дружный коллектив, создание в школе благоприятных условий для свободного развития 

личности через активное включение родителей в учебную и внеучебную деятельность 

своих детей – на 01.11.2021 выполнена через реализацию мероприятий программы, что 

подтверждается перечнем выполненных программных мероприятий и достижением ряда 

показателей. Вместе с тем, следует отметить, что за истекший период 2021 года 

мероприятия плана работы семейного клуба «Очаг» выполнены не в полном объеме: не 

проведены мероприятия «Ребёнок не хочет учиться. Что делать?» (обмен родительским  

опытом, консультации педагогов); круглый стол «Формирование читательских навыков»; 

Читательская конференция по итогам летнего чтения  «Отдыхаем с книгой», посвящённая 

Всемирному дню чтения. Педагогическому коллективу школы совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся необходимо провести анализ плана работы 

Показатель 

эффективности  

реализации 

программы 

Исходное 

значение 

показателя  

(01.01.2021) 

Значение 

показателя к 

концу 

реализации 

программы 

(30.05.2021) 

ПЛАН 

Значение 

показателя к 

концу 1 этапа 

реализации 

программы 

(30.05.2021) 

ФАКТ 

Значение 

показателя 

к концу 

реализации 

программы 

(31.12.2021) 

ПЛАН 

Предварительны

е значения 

показателей  

(на 01.11.2021) 

Доля родителей, 

регулярно 

участвующих в жизни 

школы 

29,73% 43,24% 43,24% 48,28% 55,17% 

Доля обучающихся, 

состоящих на 

профилактическом 

учете 

3,57% 0% 0% 0% 0% 

Доля родителей, 

удовлетворенных 

деятельностью 

школы  

72,97% 78,38% 80,00% 89,66% 80,00% 

Доля родителей, 

регулярно 

посещающих 

родительские 

собрания 

69% 75,68% 75,00% 86,21% 75,00% 

http://заволжский-роо.рф/rabota-so-shkolami-s-nizkimi-obrazovatelnymi-rezultatami-1.html
http://заволжский-роо.рф/rabota-so-shkolami-s-nizkimi-obrazovatelnymi-rezultatami-1.html


семейного клуба «Очаг», выявить причины невыполнения мероприятий плана, 

скорректировать план работы клуба «Очаг» на второе полугодие 2021-2022 учебного года 

с учетом возможностей участников образовательного процесса. Также педагогическому 

коллективу школы предстоит работа по достижению плановых показателей реализации 

программы по состоянию на 31.12.2021. 

 

Адресные рекомендации 

 1. Администрации МКОУ Новлянской ООШ (Смирнова Л.В.) в срок до 31.12.2021: 

1.1. совместно с родителями (законными представителями) обучающихся провести 

анализ плана работы семейного клуба «Очаг», выявить причины невыполнения 

мероприятий плана, скорректировать план работы клуба «Очаг» на второе полугодие 

2021-2022 учебного года с учетом возможностей участников образовательного процесса; 

1.3. Принять меры по достижению показателей реализации программы: 

- провести в декабре 2021 года мониторинг выполнения показателей реализации 

программы; 

1.4. Направить в адрес отдела образования отчет о выполнении мероприятий и 

плановых показателей реализации программы в срок до 25.01.2022.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СЕМЕЙНЫЙ КЛУБ «ОЧАГ» 

МКОУ НОВЛЯНСКОЙ ООШ 
 

 

ФОТООТЧЕТ ОБ АКЦИИ «РОДИТЕЛЬ НА УРОКЕ» 
 

Дата проведения: 1 октября 2021 года 

Цель: укрепление сотрудничества семьи и школы, а также поиск новых форм     

взаимодействия родителей и учителей. 

Количество участников: 6 родителей 

Координатор акции: Смирнова Людмила Вячеславовна, директор МКОУ 

Новлянской ООШ 

Родители посетили уроки в начальных классах (учитель Спиридонова 

М.А.), в 6 классе – русский язык (учитель Лебедева Е.И.) и математика (учитель 

Сироткина В.Г.), в 7 классе – обществознание (учитель Царькова Т.А.), 

русский язык (учитель Лебедева Е.И.), биология (учитель Горбова Т.Г.), в 8 

классе – биология (учитель Горбова Т.Г.), в 9 классе – геометрия (учитель 

Сироткина В.Г.), химия (учитель Горбова Т.Г.). 

 

 

 

Урок  биологии, 8 класс 

Учитель:  Горбова Тамара 
Григорьевна 

На уроке присутствуют родители: 
Романова Ирина Сергеевна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Урок литературного чтения, 
начальные классы 
Учитель: Спиридонова Маргарита 
Александровна 

На уроке присутствуют родители: 

Сокоушина Татьяна Алексеевна 

Романова Ирина Сергеевна 



СЕМЕЙНЫЙ КЛУБ «ОЧАГ» 

МКОУ НОВЛЯНСКОЙ ООШ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка родителей 
По итогам посещения уроков родители заполняли «Карту анализа 

урока родителями». Всего заполнено 11 карт. Все родители отмечают: 

доступность изложения материала учителями, организацию 

самостоятельной работы обучающихся, установление контакта учителей с 

классом, предварительную подготовку рабочих мест к уроку, 

положительное отношение обучающихся к учителям, наличие дисциплины 

в классе. 72,73% родителей отметили в отзывах высокий или средней темп 

проведения уроков. 54,55% родителей поставили за урок отметку «5». 

На вопрос «Что произвело на уроке наибольшее впечатление?» 

родители отвечали: 

«Старание учеников» (урок чтения, 1 класс), «Лес рук. Очень активная 

включенность и заинтересованность учеников на уроке» (урок русского 

языка, 6 класс), «Активность учащихся» (урок математики, 6 класс), 

«Умение учителя вовлечь в работу» (урок русского языка, 6 класс), «Умение 

учителя доступно донести сложный материал» (урок химии, 9 класс). 

На вопрос «Особенно интересное и поучительное на уроке» получены 

такие ответы: «Интересно выстроен курок. Работа с пособиями» (урок 

русского языка, 3 класс), 

«Интересно построенный урок. Наглядно. Раздаточный материал» (урок 

русского языка, 6 класс), «Объяснение темы учителем» (урок математики, 6 

класс), «Процесс проведения урока» (урок биологии, 7-8 класс), «Опыты, 

сопровождающие теорию» (урок химии, 9 класс), «Решение задач» (урок 

геометрии, 9 класс). 

Урок  химии,  9 класс 

Учитель  Горбова Тамара 
Григорьевна 

На уроке присутствуют родители: 

Романова Ирина Сергеевна 

Урок  обществознания, 7 класс 

Учитель  Царькова Татьяна 
Александровна 

На уроке присутствуют родители: 

Сокоушина Татьяна Алексеевна 



tЁ
",

КАРТА АНАrIИЗА УРОКА РОДИТЕЛЯМИ
(акция <<Родители на уроке>>)

1.
,
?

,'4,
t
Ё,

фаttлtлия
количество
Тсма

Оргвнtвационнее урФкЁ;
rýтовнФсть

т

* 7.Организ8ционнаяrrруffураурока
- мобилизуюtлее

&

учителя

1iца| i l!4yafi

ф

урýку

]r.L latycдýyl,

массilая дOска,

{наrлядt*ые

1.,,-ё.,,. ,. 
-.=-=.-..чIaCUh/i ., ,-:r IIULUUИИ

МеЛ, i,]i]еЩеНИе И

v

.ь

,t

начало
t }r.ватаr:ь
яетей}

-урок содержит интересные
урок проходит в *ыстром или темпе?медленном

6+ъt*rчý*ч_

8, ýеятельнýсть учитепяi
- материал изложен

*яатериал

++ -организована саиостоятельная работы уча

-прOверка и оценt€ знаний и умений уча

-3адание tla дом и проявленноё учителем внимание к нему

-доброжелательность

-контакт учителя с l$laccoм

9.Деятаrr ьность учацпхся :

закреплён__ ..,Y.Q{дФдlччt!O _

yt
*i lUлi (jiUEi.(а раоUчеt(] м

-поведение учаlлихся на уроке Ф4D х.р' н,о.l-

- дисциплина tл,hл-tц{a4lt v*,Иl.", .

er}/7LljLa е/п.4ц
awl

|,l
tллюк,оuчrо.

,м ь{W*,ъvlл*. 1,1,.O- Ll|^nnU

tt ч(ц

- умение переключаться с одного вида работьi на другой

- интенси в ность и качество са мостоятельной работы уча Lцихся ;

* состOяние их уrгноЙ речи пчРYvuц_о*rоъ шrО'*-

- знание учаlцимися теOри

- УменИе пРиМеНять пОлучеННые

* отноцение учащихся к

Выводы;

- особенно интересное и поучительнOе на

- что произвело

а

9*

*,

10,

оценка урока по

урске -tаиýольшее

учителя -ttl*.v*t,^л ЪВЛ-*rаjлцди U t^t!-KtLХl?"r,a

l0



**

КАРТА АНАrIИЗА УРОКА РОДИТЕЛЯМИ
(акция <<Родители на уроке>)1.

2.
?

,.4.
4

фаttлзллrя
количеgгво
Тема

0рганизационное начало урsкв;
гOтовнsсть

: пýдготФЕлеi{нФa,-ь

классного
т

* 7.Организационная ггрукryра урока;- мобилизующее

нЁ

к

лдv\l4UL tл i]й/ i}i aiiL

,/року
{наrлядные

!,!lлд,.,..-*

I aEUfiYi ,i :i l IULUUии
ё.с;Z

доска! Мел/ i L,i]ещение и

учител.я

'//"ry

-урк
урок проходит

8. flеятельность учителяi
_ материал изложён

_материал

+.е -организована самосrоятельная работы уча
-проверка и 0ценка знаний и умений
-задание на дом и проявленноý учителем внимаilие к неиу
-доброжелательность

начало

-кOнтакт учителя с класgOм

9.Деятэ:lьность учацяхся i

-подготФвка рабtlчеru "/J/ф-|jfu|"z

или медленном

t|

Jrafalaz?_
е.|ДЮi 7ё-.са.пЮ , cl

rcz-Й<:-Z2la,,O,

. лоЕ{rдпядп
п*ё-€&с-ф""е,l

t}
.; тем

f}
:

-пOведение учащихся на уроке

-дисциплинч Peja /r**l rcа"r i,Ulc-to"

.,/?2- Zа,з,zб

1,I

* прилежан

- особенно интересное и поучительное на: что произвело

- умение перекrlючатЬся с одного вида работы на другой
- интенсивность и качёство самостоятел ьной работы уча шихся ;

- соýояние их усrной

- зна,.iие учащимися

r:}

10,

* оцеilка урOка по 5-6альной

на }rрОКе .lаибольшее
,4Jzz,

в
детей)

в

?i
- УмеilИý применffть получен}{ые

отнgltiение учацихся к учиlелю_ Ё / Ц44{€.4хq 4!Мё€е.*- /2rp-z-ax!-zl2z.4е-"



L\\\a*

ltЁ

кАртд АнАJlизА урокА рOfrитЕляý€Ft
{акция <<Родитеrlи на урокt}>}6,

а_ +\ cs-_ \\ 've_ еr-
фани,тrrя
количесrво
Тема

орrанизационное
урока

готовность

пс}дготоЕJ]енt{ость VЧяl ! lllула

7.Организац"оп*"я сгрухтура урока;
мобилизующее

начало

,

1-
.]

t
l'4.'5.

6.

на

а-лю

класснýг0 поиещениff чистота,
бо 

'"- t<.

де}ý/рf-lые, ljа,lr.tч},те тстрадеi;,

доскаJ

(наглядные

у,чебн;,i : :, пособий

1,4еЛ, i.,.i]tЩёНИё },t

учителя
Сь л

Фа
ypolry

о

бысгром

8. учителя;
материал изложен

_материал

1, -организоýана самостоятельная 
работы

-проверка и сценка знаний и умений уча
_3адание на дом и проявленное учителем внимание к нему
-добрФ(елательность

* -КОНТаКТУЧИТеЛЯ С КЛаССОМ

,, 9.Дэятельность учацихся:

-sl сэtý ъ
бvчпядп д}э€эть / I:эээ:Еэё?

"._ lrrёt.rcab

или медленном темпе?

, -урок содержит интереснь,е задания
1, Урок проходит в
' V*Oaý 9* !rQ*ч*лg- с<л

{учитель
детей}

- особенно интересное и- что

h"-

'ъ

сr-
а-

-fiодгФтовtrа рiбочего

-поведёние учацихся на уроке

\д\ e-q-
о

- умение с одного вида работы на другой
- интенсив ность и качеств0 са мостOятельноli работы уча tлихся ;_ состоfiние их усной
- знание учаtцимися

- УМенИе ПРИМенЯТЬ ПОЛУЧеННЫе ЗНаН

- отношение учаlлихся к

iJьтводы;

t<._

-а
_{,}

t|

чr oQ_

Ё*

]

llsучительное на
произв8ло чtrчtq.лq*ьч.{Ё*ъ_

iаиsольlлее

1s,

* оценка УРОка пФ 5-бальноЙ

на

n r\\ \ýte

уроке

ýе-_хз-\"-



{.у

кАртА АнАJIизА урокд рФдитЕляýýеý
{акцжя <<Родители fiа уроке>}l

n

з.
,:'4,'5.

rьэцrl лllа

количесrво
Тема

6. организационное начало урока:
- готOвность

{
- падгOтовленность vца! l lt Yaа

на

класснýгý

учителя

в

к (наглядные

-л--r-.?yi .. ,]r I,ULUUии

материал изложен дOсryп
_иатериал

-организована самостоятельная работы уча
-проверка и оценка знаний и умений
-задание на дом и проявленное учителем
-доброжелательность

-контакт учителя с классом

.* 9.Деятельность учащихся:

-iluлl UlUбKcl LJdOUчеl {J О.llz-:е_Z.аzс.гz_р

-поведение учащихся на уроке

- дисци

a,]еЛ, .L]ii*ЩеНИе {'

/4а

медленном темпе?

ё,

ё,{Ъ 2а*Z

*а rza&z--aa4 гtщс

т
cl,pyKTlpa

- мобилизую,дее
яачало
{учиталь
детей}

-урок содержит интересные задания а-ё?

rtrз8rл* пэат

*..Zаrа<_

к нему

или

/7 /э4/-zавr-z
24/"-г-Z

**

tъ
-вниман

- умение переключаться с одного вида работь: на другой /с,еа'-о
* интенсиЁ ность и качестЕ0 са мФстоятел ьной работь: уча цихся ;

- состояние их ус,ной Z{kю аz 2r-а ГЭ"е4_
- знание учаlцимися теори

* умение применять полученные

- отношение учаtлихся к

Вьiводы:

- особенно интересное и пOучительное на уро ODlcc,
что

"z-e.,a-B-d*e4

IU.

оценка

й -на
а.tСаЪ{64.Lеа t-{

]

{/"*-



l

Ф

кАртА AHArl изА урокА роди"rЕля п.,! g,'ll

(акция <<Родители на уроке>)с
Предмет,

фамилия
ц

1

2.
tз.

ч,
д

6,

Количесгво уча lлихся/ присrгствовавших на
Тема

Организационное начало урока
готовность учителя ),iJoKy

пособия,и ё чtýi

- подготовленность учаtцихся дежурные| налич тетрадей,

-подготовленность классного помеч.lения чистота/ класснаяl доска/
т.д

7,Организационная структура урока :

- мобилизующее

l( (наглядные

y,i,,,_]illl.,l., пособиЙ

I,;i:rll i, i. rещение и

начало а-
"ж.q- LL\a_A ь

в и)оке , по
Q "^GьеГ

t].ji :_ : j]ивность
(учитель з
девей)

-урок содержит интересные задания? qb*
урок проходит

v\oq-<_Jý. ч\с__ч\,\_ о d:.
бысгром

8, flеятельность уч}rтеля;

- материал изложен доступн
*материал

а-

t9 - знание учаtлимися тео о

цоЗъ*-l*ь Х rД_

закреплён ч..ý л LL Фtý] Ь_!с____

!r_L,=ý
думать /

rI

или

Цо.'Ъе_чlчч u<э

Ме{ЛСiIllii-l:1 темпе?

о&<-R

t,1

-организована самостоятельная работы уча
-проверка и оценка знаний и умений уча
задание на дом и проявленнOе учителем внимание к нему

-доброжелател ьность уч

-контакт учителя с массом

Ч 9.Дч"r"rrьность учащихся:

-подготовка рабочего ,.q сS а-

-поведение учащихся на уроке

- дисципл \х "а

- прилежан о} т*\r*_ФQ_

c\. \{оl"-сь_

е* \ЪО 
*эlхý qл Ь\лФд_

yp()l<e lаибольшее

с\
U

- умение переключаться с одного вида работы на другой

-интенсивность и качество самостоятельной работы учащихся;

- состояние их усгноЙ р€чи ti о r G rд.л.q* е-

10,

- умение применять полученные зна

- OтнOtление учаlлихся к учител

Вьводы:

- особенно интересное и поучительное на урOке ý <}* с u-rд. Ь
что произвело на

впечатлени
оценка урока по 5-бальной

tl

а-

МинтýlтGиBнo.G.гýЁИtкачeсfi:вo}@ямбrsт?лзтA'nкЁnl'|]nah^'Fl;lt\7!'^

\-



ltI

КАРТА АНАrIИ3А УРОКА РОДИТý:ЛЯП4И
(акция <<Родители на }роке>>)1.

2,
,..в.

4.
5
6

у

фамилия
l.(оличесrво
Тема

0рган изационнOе начало урOка:- готовность
пособия,инсrрументы
- подготовленность

риryтствовавших на ,&-

учителя к
у року (наглядные

it

,ut-,ф
наличие ТеТрадеЙ, yt]a:]lj}]ii:,.|]l]

.r-z-{?* подготовленность массного помещения чистота| классная доска/ I,]a;, l,L,ещони€ ит
7.Орrанизацион

урока:* мобилизующее

п

начало
(учитель
детей)

,q-аЙLzю-€
в уроке ,побуждаев ДУМаТЬ / ПОвЬlrii_L;].J, ._. i |сивность

-d &z-z-аzд.
бысгром или медлеl.]1,iоrI темпе?

Т -уро* содержит интересные заданияl" Урок проходит в

r}

8. {|еятел ьность учителя;
материал изложен

-материал

-организована самостоятельная работы уча
-прOверка и оценка знаний и умений
-задание на дом и проявленное учителем внимание к нему
"доброжелательность уч
-контакт учителя с классом

ft

t'| 9.Дч"r"пьность учащ}lхся:

- прилежани 4/J-/z2lч4r2

-внимани

- умение переключаться с одного вида работы на другой
-интенсивносгь и качесгво самостоятельной работы учащихся;* состояние их усгной

- знание учаtцимися теори и 7ёё/.,;*s"а Z* л--ес i
- умение применять полученные

_ отноluение учащихся к учител

Вьшоды:

|,I

10

пOучительное на уро
произвело

ь
н урокевпечатлен

" оценка по 5-6альной сисге

МинfeHсиEнoмr'!Иi]кач.eGгвo}pамoргбaгAnнЦ^lineh^'rl'r:r

ьшее

,ry--ft-<-о

-подготовка рабочего r"пч
-поведение учащихся на уроке
* дисццплr" u а ^ ftl ft, z фkZt*ь4ц:*<rq!а€а,^r-п*



1

2
3
4
5
6

,

кАртА АнАJI изА урокА родитЕля N{ 1,1

(акция <<Родители на уроке>>)
п

фамилия уч
Количесгво учащихся,
Тема

Организационное начало урока
- готовность
пособия,инсгрументы

в[lJих на { K.ct -

учителя

помещения

е

уроку

ые/ наличие тетрадеи/ учсЬ[l!l;,1,1.

доска/ мел/ ос:Jеlцение и

к (наглядные

пособийучащихся

подготовлен ч
т,д r. l ,0J-о,а- N,l -l21лl, -rn.,

7.Организационная сгрукryра урока
- мобилизующее

tl,

материал изложен досryп

-материал закреплё

-организована самостоятельная работы
-проверка и оценка знаний и умений

tI
-задание на дом и проявленное учителем внимание к нему
-доброжелательность

-контакт учителя с классом

9.||еятел ьность уча lцихся :

-подготовка рабочего

-поведение учащихся на уроке

начало
(учитель
детей)

-урок содержит интересные задания
урок проходит в быrгром

8. flеятельность учителя;

- дисципли

- прилежани

-акти

-внима

- особенно интересное и поучительное на
- что произвело
впечатлен

побухдаев ДУМаТЬ/ ПОЗli;f,*]Т ]]!ИВНОСТЬ

или темпе?

tL,

в ке

?

Ii

l2_p

l|r

r+О truaa

t]&
;l

*l

- умение переключаться с одного вида работы на другой W-
* интенсивность и качество са моfiоятел ьной работы Уча щиiся ;

- состояние их усгной

- знание учащимися ,,)

- умение применять полученные знания Ёt ",... 
,",

- отноlление учашихся к учителю

Вьrводы:

ir

10,

- оценка урока по 5-бальной сисге

-iаибольшее



fl}il

z.

".1
2
3
4,5

6

9
п

фамилия уч
количесгво
Тема

Организацион ное начало
готовность

пособия/
- подготовленность

подготовленность кла
т.д

7.Организационная сгруктура урока :

- мобилизующее

детей)
-урок содержит интересные зада
урок проходит

8. l|еятельность учителя;

- материал изложен

-контакт учителя с классом

9.flеятельность уча lцихся :

КАРТА AHAЛI ИЗА УРОКА РОДИТЕЛЯ EVi L,i

(акция <<Родители на уроке>>)

на

учителя

быстром

к уроку
-тl2z.-ёd23?

(наглядные

пособий

:виввость

/L
+_+

t

ti
начало
(учитель аинтерёсовывает в

дежурные/ налич тетрадей, учс5}l;1;i.,._:_

поме ия чистота, классная доска, мел/ осt}еlление и
/с_

по / повышает i,iд]rмаЕьt

tt
-материал закре

-организована самостоятельная работы учаt

-проверка и оценка знаний и умений уча

-задание на дом и проявленное учителем внимание к нему

-доброжелател ьность уч ител

с /aLa

или медлен;]с:,l темпе?

2са г/.<а

/а2,

6 rczr-tэ,.-.

.-zeeeJD

i}

-подготовка рабочего

-поведение учащихся на уроке

- дисциплин а suО'е-О,zt-l-аьГа=с"rzz,а_
- прилежани е л-а,z2".r-а-2а-z..сrzt-О1}

-акти

- особенно интересное и поучительное на уро
- что произвело
впечатлен

el-.lC--r2-o-1H=a. ,це- ,r, ft.rL Zrl-z-&zга-r
-внимание fu-с+Zjg-Ц*r-?
- умение переключаться с одного вида работы на другой

- интенси вность и качество са мостоятел ьной работы уча шихся ;

1,Ё - состояние их усrной

- знание учаlлимися

- умение применять полученные знан

- отношение учаlлихся к уч

10. Выводы:
f,i
:i

t]t

- оценка урока по 5-бальной сисге

на ур!)ке :.lаибольшее

в

2r-/t-Z/-e,2J*-2SZ-/{-4- ,у4ZZr--ц-



1,
2,
3,
4,
5.

',,6.

(акция <<Родители на уроке>>
л9

Предмет,

фамилия
Количесrво уча
Тема

Организационное начало урока
- готовность

пособия,инсгрументы
ность

т
7.Организационная сгрукгура урока

- мобилизующее
начало
(учитель
детей)

-урок содержит интересные задания?

вавших

учителя

в бысrром

яокуz-е-га-€-

Ll-|4

(наглядные

пособий

к

чие

a,e,lz-{l

й, учебttиl<r_ :,

м м

9)

Zaa?.aсzаR
доска, t4ел, , ещение и

&?аоrёz-l

а.,r--гzljzс-о-сýъ
в уроке , побуждает думаiвь по]зli,*_:]ri .-]trивность

-/
темпе?

урок проходит

tь fuХ;-?сЗ-
||еятельность уч ителя ;

- материал изложен

-материал

9.flеятельность учаlцихся :

-подготовка рабочего

-поведение учац.lихся

- дисципли

- прилежан

{:ý

-организована самостоятельная работы уча

-проверка и оценка знаний и умений

-задание на дом и проя вленное учителем внимание к нему

-доброжелательность уч

-контакт учителя с классом

zеоГэ--е4

-вн

- умение переключаться с одного вида работы на другой ь4P,/L{,a

-интенсивность и качество самостоятел й работы учащихся;

- состояние их усrной

- знание учаtцимися теори

- умение применять полученные зна

- отноlление учаtцихся к учителю

Вьтводы:

- особенно интересное и поучительное на

что на

впеча-глен

и-ё,ёоа,е4 рr/ r&-4ь-lо ,

пr-е4/-а,r-ь

l,iil

tt
//-{zeJ

LLP

tр

ность классного
r?-@

10.

оценка по

произвело
о

) alD

,//ф,/rм.

l€с,j,}:;ij:1эii+

)

"un" /r*р /* u"go.rr"r--.u /-*е'*,/""*



*}

КАРТА АНАrlИЗА УРОКА РОДИТЕЛЯМИ
{акция <<Родители на уроке>>)L

a

",,,4.'5.

6,

lbaMrr пlrо

количесгво
Тема

Организаtlионное начало урока :

готовнOсть учителя ypotry

- подгптов.пенчQс-гь учацl4Yс9

- подготовленностЬ &1ассного помещени-fi - чистста, классная дOска/
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ФОТООТЧЕТ  

О РОДИТЕЛЬСКОМ РЕЙДЕ  

В ШКОЛЬНУЮ СТОЛОВУЮ 
 

Дата проведения: 21 октября 2021 года 

Цель: вовлечение родителей в процесс управления образовательной 

организацией 

Задачи: 

 - улучшение организации питания детей в образовательной организации; 

 - проведение мониторинга результатов родительского контроля; 

 - формирование предложений для принятия решений по улучшению 

питания в образовательной организации.  

Количество участников: 7 родителей 

Координатор мероприятия: Смирнова Людмила Вячеславовна, директор 

МКОУ Новлянской ООШ 

 

На завтраке в школьной столовой 

ученики 1 класса. 

Отзывы детей прилагаются. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Родительский контроль 

начинает работу 
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Проверка  бракеражных журналов  

 
 

 

 
 

 

 
                Родители изучают меню 

 

 
 

 

 
 

 

У стенда «Здоровое питание» 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

В целом организация школьного питания получила высокую 

оценку родителей. Родителям было предложено заполнить 
специальные карточки, в которых необходимо было оценить работу 

школьной столовой по десяти параметрам, определенных совместно 

с родителями: свежесть пищи, запах, масса порции, температура 
блюд, сервировка стола, температурный режим в столовой, наличие 

меню, наличие информации о вкусной и здоровой пище, 

своевременность проб, заполнение журнала бракеража. В карточках 
проверяющего (прилагаются) не было ни одного минуса.  
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Отзывы родителей на организацию питания 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

«Дети едят с аппетитом» 

 (Боджа Е.Ю.) 

«Дети соблюдают санитарно-

гигиенический режим. Дети кушают с 

аппетитом» 

 (Лебедева Е.С.) 

«Дети моют руки с 

антибактериальным мылом. Блюда 

горячие. Температурный режим в 

столовой соответствует норме» 

 (Лыкова Е.С.) 

«В пищеблоке чисто и уютно. Дети 

кушают с удовольствием. Большинство 

детей порцию съедают.» 

 (Румянцева К.Р.) 

«Средства антибактриальные есть. 

Дети руки моют. Одноразовые 

полотенца есть» 

 (Сокоушина Т.А., Шкалова А.С.) 

«Дети едят хорошо. Дети соблюдают 

санитарию личной гигиены.» 

 (Толокнова Н.С.) 
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ОТЗЫВЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 1 КЛАССА 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ 
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ФОТООТЧЕТ 

О МЕРОПРИЯТИИ ПО ПРОФОРИЕНТАЦИИ  

«ПРОФЕССИИ, КОТОРЫЕ ВЫБИРЮТ НАШИ ДЕТИ» 
 

Дата проведения: 22 октября 2021 года 

Цель: содействие родителям обучающихся 8 классов в выборе траектории обучения детей по 

окончании школы 

Задачи: 

 - оказание родителями восьмиклассников помощи в вопросах профориентации детей; 

- знакомство родителей с результатами мониторинга выявления предпочтений 

обучающихся МКОУ Новлянская ООШ в области профессиональной ориентации;  

 - дать представления о путях получения образования после завершения освоения 

основной образовательной программы основного общего образования (поступление в 10 

класс, поступление на обучение в организации СПО); 

Количество участников: 7 родителей, в том числе 4 родителя обучающихся 8 класса 

Координатор мероприятия: Лебедева Евгения Игоревна, классный руководитель 8 класса 

Материалы для мероприятия подготовлены психологом МКУ «Управление по 

обеспечению деятельности органа управления образованием и образовательных 

учреждений» Романовой Натальей Николаевой. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Из отзывов родителей учеников 8 класса: 
 

От всего сердца благодарю сотрудников 

Новлянской школы за  содержательное 

родительское собрание, а также психолога ОО 
Романову Наталью Николаевну за проведённый 

опрос в 8 классе. Это очень поможет моему сыну в 

выборе профессии". 

Толстова Л.В. 

Из отзывов родителей учеников 8 класса: 
 

Спасибо большое педагогам школы за 

тематическое родительское собрание  по 

профориентации, а  психологу Романовой Н.Н. за 
проведение мониторинга по профориентированию 

учащихся 8 класса. 

Я и не подозревала, что наш ребёнок 

склонен к экстремальным  видам деятельности. 
Возможно, он станет военным или будет 

служить в полиции. 

Дворник О.В. 

Из отзывов родителей учеников 8 класса: 
 

Успех в любом деле определяется тем, насколько он им 

увлечён. Я думаю, моя дочь имеет способности по работе с 
людьми и общению с ними. Она умеет находить общий язык с 

коллективом Это подтверждает и диагностика, проведенная 

психологом в 8 классе. Мы узнали, профессии какого рода нам 

можно выбрать. Спасибо. 

Романова И.С. 
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Приложение 1 
 

РЕЗУЛЬТАТЫ МОНИТОРИНГА  

ВЫЯВЛЕНИЯ ПРЕДПОЧТЕНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ МКОУ НОВЛЯНСКАЯ 

ООШ В ОБЛАСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ 

 

УЧЕНИК 1 

 

Методика ДДО (Дифференциально-диагностический опросник) Е.А. Климова. 

Цель: определение степени выраженности интересов в каждой из сфер 

профессиональной деятельности: «человек-человек», «человек-природа», «человек-

техника», «человек - знаковая система», «человек - художественный образ». 

Группы профессий 

Человек 

— 

природа 

Человек 

— 

техника 

Человек 

— 

человек 

Человек 

— 

знаковая 

система 

Человек — 

художественный 

образ 

В сферу профессиональной деятельности «Человек — человек» включены все виды 

профессий, предполагающих взаимодействие людей, например политика, религия, 

педагогика, психология, медицина, торговля, право. 

 

II. Методика «Профессиональные склонности обучающихся». 

Цель: Выявление наиболее ярко выраженных профессиональных склонностей. 

Интерпретация полученных результатов отражена в баллах, где: 

10-12 баллов – ярко выраженная профессиональная склонность. 

7-9 баллов – склонность к определенному виду деятельности. 

4-6 баллов – слабо выраженная профессиональная склонность. 

0-3 баллов – профессиональная склонность не выражена. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У обучающегося выражена склонность к следующим видам деятельности: 

- Склонность к работе с людьми. Профессии, связанные с управлением, 

обучением, воспитанием, обслуживанием (бытовым, медицинским, справочно-

информационным). Людей, успешных в профессиях этой группы, отличает 
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общительность, способность находить общий язык с разными людьми, понимать их 

настроение, намерения. 

- Склонность к экстремальным видам деятельности. Профессии, связанные с 

занятиями спортом, путешествиями, экспедиционной работой, охранной и оперативно-

розыскной деятельности, службой в армии. Все они предъявляют особые требования к 

физической подготовке, здоровью, волевым качествам. 

Отсутствует склонность к исследовательской (интеллектуальной) работе.  

 

III. Методика «Матрица выбора профессии» Г.В. Резапкиной 

Цель: помощь в уточнении собственного выбора профессии, возможность рассмотрения 

новых вариантов на основании выявленных предпочтений в сфере труда и виде труда.  

Анализ производится с помощью таблицы «Матрица выбора профессии». Профессии, 

находящиеся на пересечении «сферы труда» и «вида труда», являются 

(предположительно) наиболее близкими интересам и склонностям опрашиваемого. 

 

Пересечение сферы труда и вида труда дает перечень наиболее подходящих 

профессий: полицейский, военный, адвокат.  
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УЧЕНИК 2 

 

I. Методика ДДО (Дифференциально-диагностический опросник) Е.А. Климова 

Цель: определение степени выраженности интересов в каждой из сфер 

профессиональной деятельности: «человек-человек», «человек-природа», «человек-

техника», «человек - знаковая система», «человек - художественный образ». 

 

Группы профессий 

Человек 

— 

природа 

Человек 

— 

техника 

Человек 

— 

человек 

Человек 

— 

знаковая 

система 

Человек — 

художественный 

образ 

В сферу профессиональной деятельности «Человек — художественный образ» 

 объединена группа профессий, которые представляет собой различные виды 

художественно-творческого труда, например литература, музыка, театр, 

изобразительное искусство. 

 

II. Методика «Профессиональные склонности обучающихся» 

Цель: Выявление наиболее ярко выраженных профессиональных склонностей. 

Интерпретация полученных результатов отражена в баллах, где:  

10-12 баллов – ярко выраженная профессиональная склонность. 

7-9 баллов – склонность к определенному виду деятельности. 

4-6 баллов – слабо выраженная профессиональная склонность. 

0-3 баллов – профессиональная склонность не выражена. 

 

У обучающегося выражена склонность к следующим видам деятельности: 

- склонность к работе с людьми. Профессии, связанные с управлением, 

обучением, воспитанием, обслуживанием (бытовым, медицинским, справочно-



СЕМЕЙНЫЙ КЛУБ «ОЧАГ» 

МКОУ НОВЛЯНСКОЙ ООШ 
 

 

 

информационным). Людей, успешных в профессиях этой группы, отличает 

общительность, способность находить общий язык с разными людьми, понимать их 

настроение, намерения. 

Отсутствует склонность к исследовательской (интеллектуальной) работе, 

склонность к планово-экономическим видам деятельности. 

 

III. Методика «Матрица выбора профессии» Г.В. Резапкиной. 

Цель: помощь в уточнении собственного выбора профессии, возможность рассмотрения 

новых вариантов на основании выявленных предпочтений в сфере труда и виде труда.  

Анализ производится с помощью таблицы «Матрица выбора профессии». Профессии, 

находящиеся на пересечении «сферы труда» и «вида труда», являются 

(предположительно) наиболее близкими интересам и склонностям опрашиваемого. 

 

Пересечение сферы труда и вида труда дает перечень наиболее подходящих 

профессий: хореограф, преподаватель музыки, живописи.  
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УЧЕНИК 3 

 

I. Методика ДДО (Дифференциально-диагностический опросник) Е.А. Климова. 

Цель: определение степени выраженности интересов в каждой из сфер 

профессиональной деятельности: «человек-человек», «человек-природа», «человек-

техника», «человек - знаковая система», «человек - художественный образ». 

 

Группы профессий 

Человек 

— 

природа 

Человек 

— 

техника 

Человек 

— 

человек 

Человек 

— 

знаковая 

система 

Человек — 

художественный 

образ 

В сферу профессиональной деятельности «Человек — техника». В эту группу 

профессий включены различные виды трудовой деятельности, в которых человек  имеет 

дело с техникой, её использованием или конструированием, например профессия 

инженера, оператора, машиниста, механизатора, сварщика и т.п. 

 

II. Методика «Профессиональные склонности обучающихся» 

Цель: Выявление наиболее ярко выраженных профессиональных склонностей. 

Интерпретация полученных результатов отражена в баллах, где:  

10-12 баллов – ярко выраженная профессиональная склонность. 

7-9 баллов – склонность к определенному виду деятельности. 

4-6 баллов – слабо выраженная профессиональная склонность. 

0-3 баллов – профессиональная склонность не выражена. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У обучающегося выражена склонность к следующим видам деятельности: 

- склонность к практической деятельности. Круг этих профессий очень широк: 

производство и обработка металла; сборка, монтаж приборов и механизмов; ремонт, 

наладка, обслуживание электронного и механического оборудования; монтаж, ремонт 

зданий, конструкций; управление транспортом; изготовление изделий.  

- склонность к работе с людьми. Профессии, связанные с управлением, 
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обучением, воспитанием, обслуживанием (бытовым, медицинским, справочно-

информационным). Людей, успешных в профессиях этой группы, отличает 

общительность, способность находить общий язык с разными людьми, понимать их 

настроение, намерения. 

Отсутствует склонность к исследовательской (интеллектуальной) работе, 

склонность к планово-экономическим видам деятельности, склонность к этетическим 

видам деятельности.  

 

III. Методика «Матрица выбора профессии» Г.В. Резапкиной. 

 Цель: помощь в уточнении собственного выбора профессии, возможность 

рассмотрения новых вариантов на основании выявленных предпочтений в сфере труда и 

виде труда.  

Анализ производится с помощью таблицы «Матрица выбора профессии». Профессии, 

находящиеся на пересечении «сферы труда» и «вида труда», являются 

(предположительно) наиболее близкими интересам и склонностям опрашиваемого. 

 

Пересечение сферы труда и вида труда дает перечень наиболее подходящих 

профессий: мастер производственного обучения.  
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УЧЕНИК 4 

 

I. Методика ДДО (Дифференциально-диагностический опросник) Е.А. Климова. 

Цель: определение степени выраженности интересов в каждой из сфер 

профессиональной деятельности: «человек-человек», «человек-природа», «человек-

техника», «человек - знаковая система», «человек - художественный образ». 

 

Группы профессий 

Человек 

— 

природа 

Человек 

— 

техника 

Человек 

— 

человек 

Человек 

— 

знаковая 

система 

Человек — 

художественный 

образ 

В сферу профессиональной деятельности «Человек — техника». В эту группу 

профессий включены различные виды трудовой деятельности, в которых человек  имеет 

дело с техникой, её использованием или конструированием, например профессия 

инженера, оператора, машиниста, механизатора, сварщика и т.п. 

 

II. Методика «Профессиональные склонности обучающихся». 

Цель: Выявление наиболее ярко выраженных профессиональных склонностей. 

Интерпретация полученных результатов отражена в баллах, где:  

10-12 баллов – ярко выраженная профессиональная склонность. 

7-9 баллов – склонность к определенному виду деятельности. 

4-6 баллов – слабо выраженная профессиональная склонность. 

0-3 баллов – профессиональная склонность не выражена. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У обучающегося выражена склонность к следующим видам деятельности: 

- склонность к экстремальным видам деятельности. Профессии, связанные с 

занятием спортом, путешествиями, экспедиционной работой, охраной и оперативно-

розыскной деятельностью, службой в армии. Все профессии предъявляют особые 

требования к физической подготовке, здоровью, волевым качествам.  

- склонность к работе с людьми. Профессии, связанные с управлением, 
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обучением, воспитанием, обслуживанием (бытовым, медицинским, справочно-

информационным). Людей, успешных в профессиях этой группы, отличает 

общительность, способность находить общий язык с разными людьми, понимать их 

настроение, намерения. 

У обучающегося отсутствуют склонности к всем иным видам деятельности.  

 

III. Методика «Матрица выбора профессии» Г.В. Резапкиной. 

Цель: помощь в уточнении собственного выбора профессии, возможность рассмотрения 

новых вариантов на основании выявленных предпочтений в сфере труда и виде труда.  

Анализ производится с помощью таблицы «Матрица выбора профессии». Профессии, 

находящиеся на пересечении «сферы труда» и «вида труда», являются 

(предположительно) наиболее близкими интересам и склонностям опрашиваемого. 

Пересечение сферы труда и вида труда дает перечень наиболее подходящих 

профессий: пожарный, сапер, инженер.  
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Приложение 2 

 

РОДИТЕЛЯМ О ПРОФОРИЕНТАЦИИ 

 

В жизни каждого ребенка существует 

немало важных этапов, таких как, 

например, адаптация в детском саду, в 

школе, кризисные периоды развития, 

осознание своего места в современном 

обществ,  и т.д. Наряду с этим одним из 

важных этапов в жизни ребенка 

является этап его профессионального 

самоопределения. Именно от того в 

какое учебное заведение поступит ваш ребенок, какую профессию он выберет, зависит 

его дальнейшая судьба и карьера.  

Родители очень часто уделяют внимание изучению рынка труда: какие профессии 

наиболее востребованы на данный момент, какие специальности принесут больший 

доход и иногда совсем забывают о способностях и желаниях самого ребенка. 

Возможно, ваш ребенок может стать прекрасным художником, журналистом, педагогом, 

или, например, дизайнером, тогда будет ошибкой учиться на факультетах технической 

направленности. 

Главное для родителей – понимать, что они лишь помогают ребенку определиться 

с выбором профессии, а не решают вместо него. Помогают – потому что большинство 

детей еще психологически не готовы сделать выбор самостоятельно, более того, 

значительная часть испытывает страх перед необходимостью принятия решения. 

Как помочь вашему ребенку определиться в выборе профессии: 

1. Поговорите с ребенком о его желаниях относительно выбора профессии, о том, кем 

он себя видит в будущем; 

2. Получите как можно больше информации о рынке труда, о новых перспективных 

и давно забытых профессиях. В этом вам могут помочь интернет-ресурсы. Иногда при 

получении подобной информации ребенок находит профессию, о существовании 

которой он не знал и  не догадывался (и даже не догадывались его родители!) 

3. Предложите ребенку пройти профориентационное тестирование. Чтобы выбрать 

профессию, необходимо не только разбираться в мире существующих профессий, но 

прежде всего познать себя – свои личностные качества, способности, стремления. 

Обязательно вместе ознакомьтесь с результатами тестирования. 

4. Обсуждайте альтернативы. Говоря с ребенком о будущей профессии, не 

зацикливайтесь на одном варианте. 

5. При выборе профессии не опирайтесь на мнение окружающих, не советуйте 

ребенку выбирать профессию «за компанию». 

6. По возможности посетите учебные заведения, где можно получить выбранную 

профессию, познакомьтесь с расположением учебных заведений, с условиями 

проживания и т.д. 
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Приложение 3 

 

БУКЛЕТ «СОВЕТЫ ПСИХЛОГА. ВЫБОР ПРОФЕССИИ:ПУТЬ К УСПЕХУ» 
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