




Приложение 1 

к приказу отдела образования  

Администрации Заволжского  

муниципального района 

Ивановской области 

от  13.07.2022 № 137 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о муниципальной системе объективности процедур оценки качества образования  

 

1. Общие положения 

 1. Положение о муниципальной системе объективности процедур оценки качества 

образования в Заволжском муниципальном районе (далее – муниципальная система 

объективности процедур оценки качества образования) разработана в соответствии с 

приказом Департамента образования Ивановской области от 17.03.2020 № 356-о/а «Об 

утверждении документов по организации региональной системы объективности процедур 

оценки качества образования и осуществления общественного и независимого наблюдения 

при проведении процедур оценки качества образования в Ивановской области», с учетом 

Методических рекомендаций по развитию муниципальных механизмов управления 

качеством образования (в ред. от 10.06.2022), подготовленных Федеральное 

государственное бюджетное учреждение «Федеральный институт оценки качества 

образования» (ФИОКО) (далее – Методические рекомендации), Рекомендациями для 

системы общего образования по основным подходам к формированию графика проведения 

оценочных процедур в общеобразовательных организациях в 2021/2022 учебном году, 

подготовленными Министерством просвещения Российской Федерации и Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки (письмо от 06.08.2021 № СК-228/03 и № 

01-169/08-01). 

 2. Понятия, используемые в Положении: 

 2.1. Оценочная процедура – контрольные, проверочные, диагностические работы 

(федерального, регионального, школьного уровня), которые выполняются всеми 

обучающимися в классе одновременно и длительность которых составляет не менее 30 

минут. 

 2.2. Контрольная (проверочная) работа – форма текущего контроля успеваемости 

или промежуточной аттестации обучающихся, реализуемая в рамках образовательного 

процесса в общеобразовательной организации и нацеленная на оценку достижения каждым 

обучающимся и (или) группой обучающихся (классом, всеми классами 

общеобразовательной организации) требований к предметным и (или) к метапредметным 

результатам обучения в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами начального общего, основного общего и среднего общего 

образования (далее – ФГОС) при освоении образовательной программы, в том числе 

отельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) 

образовательной программы.  

 2.3. Диагностическая работа – форма оценки или мониторинга результатов 

обучения, реализуемая в рамках учебного процесса в общеобразовательной организации и 

нацеленная на выявление и изучение уровня и качества подготовки обучающихся, включая 

достижение каждым обучающимся и (или) группой обучающихся (классом, всеми классами 

общеобразовательной организации) требований к предметным и (или) метапредметным, и 

(или) личностным результатам обучения в соответствии с ФГОС, а также факторы, 

обусловливающие выявленные результаты обучения.  

 2.4. Оценочная процедура, проводимая образовательной организаций – оценочная 

процедура, осуществляемая общеобразовательной организаций в рамках текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации на основании локальных 



нормативных актов общеобразовательной организации, устанавливающих формы, 

периодичность, порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(далее – оценочная процедура ОО). 

 3. Целью Модели является содействие в выстраивании целостной и эффективной 

системы объективности процедур оценки качества образования в системе общего 

образования Заволжского муниципального района как составной части региональной 

системы образования.  

 4. Задачами муниципальной системы объективности оценочных результатов 

являются: 

 - разработка и внедрение в деятельность общеобразовательных организаций единых 

принципов проведения оценочных процедур; 

 - организация работы с общеобразовательными организациями, вошедшими в «зону 

риска» по результатам процедур оценки качества образования; 

 - формирование у участников образовательных отношений позитивного отношения 

к объективной оценке образовательных результатов.  

  

Основные направления мероприятий по повышению объективности оценки 

образовательных результатов 

 5. Основными направлениями мероприятий по повышению объективности оценки 

образовательных результатов в Заволжском муниципальном районе являются: 

 - обеспечение объективности образовательных результатов в рамках оценочной 

процедуры за счет создания условий в общеобразовательных организациях; 

 - профилактическая работа с общеобразовательными организациями, 

показывающими необъективные результаты; 

 - формирование у участников образовательных отношений позитивного отношения 

к объективной оценке образовательных результатов.  

 Для достижения объективных результатов оценочных процедур наиболее 

эффективным является проведение комплекса мероприятий по всем направлениям. 

  

6. Направление «Обеспечение объективности образовательных результатов в рамках 

оценочной процедуры за счет создания условий в общеобразовательных организациях» 

 В рамках указанного направления в Заволжском муниципальном районе 

реализуются следующие мероприятия: 

 1)  При проведении оценочных процедур федерального и регионального уровней: 

 - на муниципальном уровне: 

- организация контроля соблюдения регламентов проведения оценочных 

процедур посредством выезда в пункты проведения оценочных процедур представителей 

Отдела образования, методического кабинета МКУ «Управление по обеспечению 

деятельности органа управления образованием и образовательных учреждений» 

- привлечение независимых и общественных наблюдателей; 

  - организации видеонаблюдения; 

  - проведение мониторинга размещения образовательной организацией на 

своем сайте единого для образовательной организации графика проведения оценочных 

процедур; 

 

 - на уровне общеобразовательных организаций: 

 - обеспечение соблюдения регламентов проведения оценочных процедур 

федерального и регионального уровней; 

  - привлечения независимых, общественных наблюдателей 

- устранение конфликта интересов в отношении всех специалистов, 

привлеченных к проведению оценочной процедуры; 

- организация видеонаблюдения.  



  

 2) При проведении оценочных процедур, проводимых ОО: 

 - на муниципальном уровне: разработка типовых документов проведения оценочных 

процедур; 

 - на уровне общеобразовательной организации: 

- использование общеобразовательными организациями при проведении оценочных 

работ ОО локальных нормативных актов образовательной организации, созданных на 

основе Типового Положение об осуществлении общественного/независимого наблюдения 

при проведении оценочных процедур, проводимых образовательной организацией 

(приложение 2), Типовой Инструкции для общественного/независимого наблюдателя при 

проведении оценочных процедур, проводимых образовательной организацией 

(приложение 3), Типовой Акта общественного/независимого наблюдения за проведением 

оценочных процедур, проводимых образовательной организацией (приложение 4), 

Рекомендаций по упорядочиванию оценочных процедур, проводимых образовательной 

организацией (приложение 5); 

- разработка и утверждение регламента проведения оценочной процедуры ОО (при 

необходимости); 

- включение оценочных процедур ОО в единый для образовательной организации 

график проведения оценочных процедур; 

- соблюдение требований локальных нормативных актов образовательной 

организации, устанавливающих формы, периодичность, порядок текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации; 

- использование контрольно-измерительных материалов, утвержденных школьными 

или районными методическими объединениями; 

- привлечения независимых, общественных наблюдателей; 

- устранение конфликта интересов в отношении всех специалистов, привлеченных к 

проведению оценочной процедуры. 

 

 7. Направление «Профилактическая работа с общеобразовательными 

организациями, показывающими необъективные результаты». 

В отношении общеобразовательных организаций с необъективными результатами, 

выявленными на уровне региона, в муниципалитете проводится профилактическая работа 

по плану, согласованному с указанной общеобразовательной организацией и 

утвержденному приказом Отдела образования администрации Заволжского 

муниципального района, в том числе предусматривается проведение следующих 

мероприятий: 

 - осуществление перепроверки работ обучающихся муниципальной комиссией; 

 - разработка комплекса мер, направленных на повышение уровня объективности, в 

том числе разъяснительной работы с педагогическим коллективом общеобразовательной 

организации; 

 - контроль реализации комплекса мер, внесение корректировок в комплекс мер (при 

необходимости) и оценка эффективности комплекса мер.  

  

8. Направление «Формирование у участников образовательных отношений 

позитивного отношения к объективной оценке образовательных результатов». 

 В целях формирования у участников образовательных отношений позитивного 

отношения к объективной оценке образовательных результатов в Заволжском 

муниципальном районе проводится: 

 - на уровне муниципалитета: 

  - разъяснительная работа по вопросам повышения объективности оценки 

образовательных результатов через подготовку аналитических материалов по итогам 

участия общеобразовательных организаций в процедурах внешней оценки качества 



образования, в процедурах оценки образовательных результатов по результатам учебного 

года; 

  - собеседования с административными командами общеобразовательных 

организаций, имеющих признаки необъективности образовательных результатов; 

  - информационное сопровождение мероприятий по обеспечению 

объективности результатов ВПР на официальном сайте Отдела образования; 

  - организация методических мероприятий для педагогического сообщества 

Заволжского муниципального района по представлению и анализу опыта педагогов, 

демонстрирующих лучшие практики; 

- на уровне общеобразовательных организаций проводится: 

- разработка и корректировка внутришкольной системы оценки 

образовательных результатов;  

- проведение аналитической экспертной работы с результатами оценочных 

процедур; 

- разъяснительная работа по вопросам повышения объективности оценки 

образовательных результатов среди педагогов, обучающихся, родителей (законных 

представителей) обучающихся; 

- информационная работа в социальных сетях; 

  - организация участия родителей (законных представителей) обучающихся в 

областных акциях, направленных на формирование у участников образовательных 

отношений положетельного отношения к объективной оценке образовательных 

результатов (ежегодные родительские собрания, акция «Единый день сдачи ЕГЭ 

родителями», акция «Готовимся к ЕГЭ» и других).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к приказу отдела образования  

Администрации Заволжского  

муниципального района 

Ивановской области 

от  13.07.2022 № 137 

 

Типовое положение  

об осуществлении общественного/независимого наблюдения  

при проведении оценочных процедур, проводимых образовательной организацией 

 

 1.  Типовое положение об осуществлении общественного/независимого наблюдения 

при проведении оценочных процедур, проводимых образовательной организацией (далее – 

оценочная процедура ОО) и регулирует организацию и проведение 

общественного/независимого наблюдения при проведение оценочных процедур ОО, 

определяет права и обязанности наблюдателей. 

 2. Система общественного/независимого наблюдения основывается на принципах 

законности; добровольного участия; независимости, объективности, полноты и 

достоверности используемой и выдаваемой информации; защиты прав участников 

оценочных процедур ОО; общественной открытости. 

 3. В качестве общественных/независимых наблюдателей привлекаются граждане, 

достигшие 18 лет, из числа представителей органов местного самоуправления Заволжского 

муниципального района, образовательных организаций, средств массовой информации, 

родительских комитетов образовательных организаций и родительской общественности, 

общественных объединений и организаций, расположенных на территории Заволжского 

муниципального района.  

 4. Список общественных/независимых наблюдателей утверждается приказом 

образовательной организации о проведении оценочной процедуры ОО. 

Подбор общественных/независимых наблюдателей осуществляют образовательные 

организации.  

При подборе общественных/независимых наблюдателей используется принцип 

устранения конфликта интересов в отношении граждан, желающих принять участие в 

оценочной процедуре ОО в качестве общественного/независимого наблюдателя. Принцип 

устранения конфликта интересов означает, что в качестве общественных/независимых 

наблюдателей не могут выступать родители (законные представители) обучающихся 

классов, принимающих участие в оценочной процедуре ОО.  

5. В своей деятельности общественный/независимый наблюдатель руководствуется 

настоящим Положением и инструкцией для общественного/независимого наблюдателя при 

проведении оценочной процедуры ОО.  

По окончании оценочной процедуры ОО общественный/независимый наблюдатель 

заполняет Акт общественного/независимого наблюдения за проведением процедуры 

оценки качества образования.  

6. Деятельность общественных/независимых наблюдателей осуществляется на 

безвозмездной основе.  

7. Общественный/независимый наблюдатель имеет право: 

- получать необходимую информацию и разъяснения по вопросам правового 

регулирования и инструктивного обеспечения оценочных процедур в сфере образования; 

- знакомиться с документами, инструкциями, регламентирующими оценочную 

процедуру ОО; 

- осуществлять наблюдение за проведением оценочной процедуры ОО на всех ее 

этапах; 



- незамедлительно информировать ответственного за проведение оценочной 

процедуры ОО (администрацию образовательной организации) о нарушениях 

установленного порядка проведения оценочной процедуры ОО; 

- направлять в образовательную организацию комментарии, предложения по 

совершенствованию проведения оценочной процедуры ОО; 

- получать информацию о принятых мерах по выявленным фактам нарушения 

установленного порядка проведения оценочной процедуры ОО. 

8. Общественный/независимый наблюдатель обязан: 

- заблаговременно ознакомиться с документами, регламентирующими проведение 

оценочной процедуры ОО; 

- ознакомиться с инструкцией, правами и обязанностями 

общественного/независимого наблюдателя по проведению общественного/независимого 

наблюдения; 

- иметь с собой при посещении места проведения оценочной процедуры ОО и 

предъявлять администрации образовательной организации документ, удостоверяющий 

личность; 

- соблюдать установленный порядок проведения оценочной процедуры ОО, режим 

информационной безопасности; 

- уважать честь и достоинство участников образовательных отношений; 

- проявлять корректность к участникам оценочной процедуры ОО. 

9. Общественный/независимый наблюдатель не вправе: 

- нарушать ход проведения оценочной процедуры ОО; 

- оказывать содействие или отвлекать участников образовательных отношений от 

выполнения оценочной процедуры ОО; 

- пользоваться в аудиториях проведения оценочной процедуры ОО средствами 

мобильной связи, фото- и видеоаппаратурой, электронно-вычислительной техникой. 

10. При выполнении обязанностей со стороны общественных/независимых 

наблюдателей не допускаются: 

- любые высказывания и действия дискриминационного характера по признакам 

пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного 

или семейного положения, политических или религиозных предпочтений; 

- грубость, предъявление неправомерных обвинений, угроз, оскорбительных 

выражений или реплик; 

- действия, препятствующие деловому, конструктивному общению или 

провоцирующие противоправное поведение.  

11. При нарушении указанных выше требований, а также нарушении инструкции для 

общественного/независимого наблюдателя он удаляется с объекта наблюдения 

должностным лицом, ответственным за проведение оценочной процедуры ОО 

(администрацией образовательной организации).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

к приказу отдела образования  

Администрации Заволжского  

муниципального района 

Ивановской области 

от  13.07.2022 № 137 

 

Типовая Инструкция 

 для общественного/независимого наблюдателя при проведении оценочных 

процедур, проводимых образовательной организацией 

 

1. Общественный/независимый наблюдатель (далее – наблюдатель) прибывает в 

образовательную организацию не позднее, чем за 15 минут до начала процедуры, 

проводимой образовательной организацией (далее – оценочная процедура ОО). 

2. До начала проведения оценочной процедуры ОО наблюдатель получает Акт 

общественного/независимого наблюдения за проведением оценочной процедуры ОО у 

лица, ответственного за проведение оценочной процедуры ОО (администрации 

образовательной организации). 

3. Наблюдатель имеет право присутствовать в месте проведения оценочной 

процедуры ОО, в том числе: 

- в аудитории на одном, нескольких или на всех этапах подготовки и проведения 

оценочной процедуры ОО: во время рассадки обучающихся, выдачи материалов оценочной 

процедуры ОО, инструктажа обучающихся, выполнения обучающимися работы, сбора 

организаторами, присутствующими в аудитории, выполненных работ; 

- при передаче организаторами выполненных обучающимися работ ответственном 

за проведение оценочной процедур ОО лицу (администрации образовательной 

организации); 

- при передаче ответственным за проведение оценочной процедуры ОО лицом 

выполненных обучающимися работ специалистам, осуществляющим проверку работ; 

- при проверке работ. 

4. Наблюдатель обязан: 

- заблаговременно ознакомиться с документами, регламентирующими порядок 

проведения оценочной процедуры ОО, в том числе регламента проведения оценочной 

процедуры ОО (при его наличии); 

 - ознакомиться с инструкцией, правами и обязанностями 

общественного/независимого наблюдателя по проведению общественного/независимого 

наблюдения по оценочной процедуре ОО; 

- иметь с собой при посещении места проведения оценочной процедуры ОО и 

предъявлять администрации образовательной организации документ, удостоверяющий 

личность; 

- соблюдать установленный порядок (регламент) проведения оценочной процедуры 

ОО, режим информационной безопасности; 

- уважать честь и достоинство участников образовательных отношений; 

- проявлять корректность к участникам оценочной процедуры ОО. 

5. Общественный/независимый наблюдатель не вправе: 

- нарушать ход проведения (регламент) оценочной процедуры ОО; 

- оказывать содействие или отвлекать участников образовательных отношений во 

время проведения оценочной процедуры ОО; 

- пользоваться в аудиториях проведения оценочной процедуры ОО средствами 

мобильной связи, фото- и видеоаппаратурой, электронно-вычислительной техникой. 

6. При выполнении обязанностей со стороны общественных/независимых 

наблюдателей не допускаются: 



- любые высказывания и действия дискриминационного характера по признакам 

пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного 

или семейного положения, политических или религиозных предпочтений; 

- грубость, предъявление неправомерных обвинений, угроз, оскорбительных 

выражений или реплик; 

- действия, препятствующие деловому, конструктивному общению или 

провоцирующие противоправное поведение.  

7. Наблюдатель следит за соблюдением порядка (регламента) проведения оценочной  

процедуры ОО и помогает организатору, если тот обратился за помощью.  

Наблюдателям не разрешается покидать аудиторию, заниматься посторонними 

делами, в том числе читать, разговаривать, работать в мобильном телефоне, планшете и 

других гаджетах. 

8. В случае обнаружения нарушений порядка (регламента) проведении оценочной 

процедуры ОО или несоблюдения дисциплины  наблюдатель должен указать на нарушения 

организатору, не привлекая внимания участников оценочной процедуры ОО. Если 

нарушение оперативно устранено, наблюдатель не отражает его в Акте 

общественного/независимого наблюдения за проведением процедуры оценки качества. 

Если нарушение не устранено или носят принципиальный характер (влияют на 

объективность результатов) наблюдатель должен зафиксировать нарушение в Акте 

общественного/независимого наблюдения за проведением процедуры оценки качества. 

9. Во время проведения оценочной процедуры ОО наблюдатель заполняет Акт 

общественного/независимого наблюдения за проведением процедуры оценки качества.  

10. Наблюдатель может покинуть объект проведения оценочной процедуры ОО на 

любом этапе проведения оценочной процедуры ОО. Перед уходом с оценочной процедуры 

ОО заполненный акт наблюдатель передает ответственному за проведение оценочной 

процедуры ОО лицу (администрации образовательной организации). Наблюдатель не 

может вернуться на объект проведения оценочной процедуры ОО после сдачи Акта 

общественного/независимого наблюдения за проведением процедуры оценки качества. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

к приказу отдела образования  

Администрации Заволжского  

муниципального района 

Ивановской области 

от  13.07.2022 № 137 

 

Типовой Акт  

общественного/независимого наблюдения за проведением оценочных процедур, 

проводимых образовательной организацией 

 

Наименование оценочной процедуры, проводимой образовательной организацией (далее –

оценочная процедура ОО) _______________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Наименование образовательной организации, в которой проводится оценочная процедура 

ОО __________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Предмет ______________________________________________________________________ 

Класс ________________________________________________________________________ 

Номер аудитории проведения оценочной процедуры ОО _____________________________ 

Дата проведения оценочной процедуры ОО ________________________________________ 

ФИО общественного/независимого наблюдателя ____________________________________  

_____________________________________________________________________________ 

ФИО организатора (-ов) в аудитории _____________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

Время начала оценочной процедуры ОО в аудитории  ________ часов ___________ минут 

Время окончания оценочной процедуры ОО в аудитории ______ часов __________ минут 

Нарушения, выявленные в ходе проведения оценочной процедуры ОО (в случае выявления 

нарушений поставьте любой знак в графе «Отметка о выявлении нарушений»): 

Наименования нарушений Отметка о 

выявлении 

нарушений 

Отсутствовал инструктаж для участников оценочной процедуры ОО  

Проведен неполный инструктаж для участников оценочной процедуры ОО  

Участники оценочной процедуры ОО не соблюдали дисциплину   

Организатор (-ы) в аудитории отвечал (-и) на вопросы участников оценочной 

процедуры ОО по содержанию работы 

 

Участники пользовались в аудитории средствами мобильной связи, фото- и 

видеоаппаратурой, справочными материалами, письменными заметками 

 

Организатор (-ы) в аудитории оценочной процедуры ОО  пользовался в 

аудитории средствами мобильной связи, фото- и видеоаппаратурой, 

справочными материалами, письменными заметками 

 

Организатор (-ы) в аудитории во время  оценочной процедуры ОО  занимался 

посторонними делами: читал, работ на компьютере, мобильном телефоне 

или другом гаджете, разговаривал и т.д. 

 

В аудитории во время проведения оценочной процедуры ОО  присутствовали 

посторонние лица 

 

Участники продолжали выполнять работу после окончания времени 

выполнения оценочной процедуры ОО 

 

 



Выявлены другие нарушения во время проведения оценочной процедуры ОО: _________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Проблемы, возникшие в ходе оценочной процедуры ОО 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

Наблюдатель:  _________________________      ____________________________ 

                                         (подпись)                                   (расшифровка подписи) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 5 

к приказу отдела образования  

Администрации Заволжского  

муниципального района 

Ивановской области 

от  13.07.2022 № 137 

 

Рекомендации 

по упорядочиванию оценочных процедур,  

проводимых образовательной организацией 

 

В целях упорядочивания системы оценочных процедур, проводимых в 

образовательной организации, соблюдения принципов открытости и гласности системы 

оценки качества подготовки обучающихся, образовательным организациям при 

проведении оценочных процедур рекомендуется: 

1. Внести изменения в локальные нормативные акты образовательной организации: 

- регулирующие функционирование внутренней системы оценки качества 

образования, в том числе в части проведения оценочных процедур ОО, контроля за 

соблюдением единого для образовательной организации графика проведения оценочных 

процедур, за условиями проведения оценочных процедур; 

- устанавливающие формы, периодичность, порядок текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации, с целью применения в образовательной 

организации единой терминологии форм оценочных процедур, проводимых 

образовательной организацией (далее – оценочные процедуры ОО) (при необходимости); 

- устанавливающие прозрачные критерии внутришкольного текущего и итогового 

оценивания, обеспечивающие непротиворечивую оценку образовательных результатов 

обучающихся. 

2. Провести анализ локальных нормативных актов образовательной организации, в 

том числе основной образовательной программы, включая учебный план, с целью 

выявления разночтений в процедурах организации оценочных процедур ОО и устранения 

выявленных разночтений (при необходимости). 

3. С целью минимизации нагрузки обучающихся ввести в постоянную практику 

составление единого для образовательной организации графика проведения оценочных 

процедур (далее – график) с учетом учебных периодов, принятых в образовательной 

организации (год, полугодия, четверть), а также перечня учебных предметов. 

Рекомендуется составлять график на полугодие. График подлежит согласованию в порядке, 

утвержденном локальными нормативными актами образовательной организации, и 

утверждению приказом по общеобразовательной организации. 

4. Сформированный учебный график на ближайшее полугодие с учетом оценочных 

процедур ОО и оценочных процедур федерального и регионального уровней, документы о 

проведении которых опубликованы на момент начала учебного года либо на момент начала 

полугодия, на которое формируется график, не позднее чем через две недели после начала 

учебного года либо после начала полугодия, на которое формируется график, на сайте 

образовательной организации на главной странице подраздела «Документы» раздела 

«Сведения об образовательной организации» с соблюдением требований, установленных 

законодательством к документам, размещаемым на официальном сайте образовательной 

организации.  

5. График может быть скорректирован при изменении учебного плана в случае: 

- эпидемиологической ситуации; 

- участием образовательной организации в национальных или международных 

исследованиях качества образования в соответствии с приказом Департамента образования 



Ивановской области, если такое участие согласовано после публикации графика 

образовательной организацией; 

- другими значимыми причинами. 

В случае корректировки графика его актуальная версия подлежит согласованию и 

утверждению в соответствии с требованиями пункта 3 настоящих рекомендаций и 

размещению на сайте образовательной организации в соответствии с требованиями пункта 

4 настоящих рекомендаций. 

6. Соблюдать следующие условия проведения оценочных процедур: 

6.1. При планировании оценочных процедур необходимо учитывать наличие 

информации, получаемой в ходе федеральных оценочных процедур, и избегать 

дублирования по содержанию различных оценочных процедур. 

6.2. Проводить оценочные процедуры по каждому учебному предмету в одной 

параллели классов не чаще одного раза в 2,5 недели. При этом объем от всего учебного 

времени, затрачиваемого на проведение оценочных процедур, не должен превышать 10% 

от всего объема учебного времени, отводимого на изучение данного предмета в данной 

параллели в текущем учебном году. 

6.3. Не проводить оценочные процедуры на первом и последнем уроках, за 

исключением учебных предметов, по которым проводится не более одного урока в неделю, 

причем этот урок является первым или последним в расписании. 

6.4. Не проводить для обучающихся одного класса более одной оценочной 

процедуры в день. 

6.5. Исключить ситуации замещения полноценного учебного процесса в 

соответствии с образовательной программой многократным выполнением однотипных 

заданий конкретной оценочной процедуры, проведения «предварительных» контрольных 

или проверочных работ непосредственно перед планируемой датой проведения оценочной 

процедуры; 

6.6. при проведении оценочной процедуры учитывать необходимость реализации в 

рамках учебного процесса таких этапов, как проверка работ обучающихся, формирование 

массива результатов оценочной процедуры, анализ результатов учителем, разбор ошибок, 

допущенных обучающимися при выполнении работы, отработка выявленных проблем, при 

необходимости – повторение и закрепление материала; 

6.7. не использовать для проведения оценочной процедуры копии листов с 

заданиями, полученные в результате ксерографии, использование материалов, 

распечатанных на принтере с высоким разрешением, типографских бланков, записей на 

доске и т.п. 

7. Проводить контроль выполнения требований локальных нормативных актов 

образовательной организации в части соблюдения регламентов, условий проведения 

оценочных процедур, анализа полученных данных, выполнения учителями школы 

рекомендаций, полученных в ходе анализа результатов проведенных оценочных процедур.  

 


